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ELEKTRENU PRADINES MOKYKLOS
2019-2021 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Elektrény pradiné mokykla, jgyvendindama korupeijos prevencijos programa (toliau —
Programa). vadovaujasi Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025
mety programa, Elektrény savivaldybes korupcijos prevencijos programa.

2. Programa skirta korupcijos prevencijal uztikrinti, korupcijos pasireiskimo tikimybei
sumazinti Elektrény pradinéje mokykloje (toliau — Mokykla) uztikrinant nuosekly ir kryptinga
korupcijos prevencijos priemoniy vykdyma ir testinuma.

3. Visuomenés nepakantumas korupcijai ir jos antikorupcinis $vietimas pradedamas
diegti Mokykloje.

4. Programoje vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos istatyme ir kituose teisés aktuose.

1. KORUPCLJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

5. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis Siais principais:

5.1. Teisetumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymuy ir kity teises akty reikalavimy.

5.2. Visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali buti visi asmenys.

5.3. Saveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZztikrinamas derinant
visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keitiantis subjektams reikalinga informacija ir
teikiant vienas kitam kitokia pagalbag.

5.4. Pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uztikrinimas nuolat
tikrinant ir perzidirint korupcijos prevencijos priemoniy igyvendinimo rezultatus bei teikiant
pasitilymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo institucijai, kuri pagal savo
kompetencijg igaliota jgyvendinti tokius pasitlymus.

III. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

6. Programos tikslai:

6.1. didinti Mokykloje dirban¢iy asmeny atsparumg korupcijai;

6.2. skatinti Mokyklos bendruomeng jsitraukti i antikorupcing veikla;

6.3. jvertinti Programos jgyvendinimo efektyvuma.

7. Programos uzdaviniai:

7.1 skatinti Mokykloje dirban¢iy asmeny valstybini lojaluma;

7.2. plétoti antikorupcinj Svietima;

7.3.jvertinti Programos jgyvendinimo efektyvumg  ir  Programos  priemoniy
neigyvendinimo priezastis.



8. Programoje nustatyty tiksly ir uzdaviniy pasiekimas vertinamas pagal Programos
priemoniy plane nustatytus vertinimo kriterijus.

V. PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

9, Programos priemones jgyvendina Mokyklos korupcijos prevencijos komisija.
Mokyklos direktorius ir kiti vykdytojai, jraSyti j Programos priemoniy plana.

10. Programos priemoniy jgyvendinima kontroliuoja ir koordinuoja Mokyklos korupcijos
prevencijos komisija.

11. Mokyklos darbuotojai Mokyklos antikorupcijos komisijai gali teikti pasiGlymus del
Programos keitimo, papildymo ar atnaujinimo. Taip pat gali teikti pasialymus del Elektrény
savivaldybés Programos keitimo, papildymo ar atnaujinimo iki einamujy mety spalio 30 d.
Elektrény savivaldybes antikorupcijos komisijai.

12. Komisija apibendrina priemoniy jgyvendinima, Mokyklos direktorius iki einamyjy
metu eruodzio 1 d. Programos vykdymo i$vada pateikia savivaldybes merui.

13. Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas gali biti tikslinamas iki einamuyjy
mety IV ketvir¢io pabaigos.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14, Programa, visa informacija, susijusi su Programos jgyvendinimu, skelbiama
Mokyklos interneto svetaingje elektrenupradine(@gmail.com skyriuje ,.Korupcijos prevencija™.

15. Mokyklos direktorius su Programa supazindina visus Mokyklos darbuotojus.

16. Uz netinkama Programos, jos priemoniy vykdyma asmenys atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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