PATVIRTINTA

Elektrény pradinés mokyklos
direktoriaus 2017 rugpjucio 30 d.
jsakymu Nr. 1V - 32

ELEKTRENU PRADINES MOKYKLOS SMURTO IR PATYCIU PREVENCIJOS IR
INTERVENCIJOS VYKDYMO MOKYKLOJE TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Elektrény pradinés mokyklos (toliau — Mokykla) smurto ir patyéiy prevencijos Ir
intervencijos vykdymo mokykloje tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos aprasas) parengtas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos respublikos vaiko minimalios ir
vidutinés priezitiros jstatymu, Smurto prevencijos jgyvendinimo mokykloje rekomendacijomis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos svietimo ir mokslo ministro 2017 m. kovo 22 d. jsakymu Nr.
V- 190, Rekomendacijomis mokykloms dél smurto artimoje aplinkoje atpazinimo kriterijy ir
veiksmy, kilus jtarimui dél galimo smurto artimoje aplinkoje, patvirtintomis Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2017 m. rugpjucio 3 d. jsakymu Nr. V- 625.

2. Sis Tvarkos aprasas nustato smurto ir paty&iy prevencijos ir intervencijos priemoniy
sistemg saugios aplinkos karimui Mokykloje.

3. Prevencijos ir intervencijos tikslas — sukurti saugia, ugdymuisi palankig aplinkg mokykloje,
numatant koordinuoty priemoniy visuma nukreipta i smurto ir patyciy stabdyma.

4. Prevencija Tvarkos aprase suprantama kaip priemongés ir buidai, kuriais sickiama uzkirsti
kelig socialinés rizikos veiksniams atsirasti arba jy jtakai sumazinti, stiprinti apsauginius veiksnius.
Prevencija yra nuolatinis, cikliSkas (ne baigtinis) procesas, apimantis esamy arba potencialiai
galimy problemy identifikavima, tinkamy priemoniy joms spresti parinkimg ir vykdyma, poveikio
1(st)vertinimg ir tolesniy veiksmy planavima.

5. Intervencija Tvarkos apraSe suprantama kaip Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojy,
mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty ir kity Mokyklos darbuotojy (toliau — Mokyklos
darbuotojai) koordinuoti veiksmai, nukreipti | smurto ir paty¢iy stabdyma, taip pat — Svietimo
pagalbos priemoniy visuma.

6. Tvarkos apraSas remiasi Siais principais:

6.1. visi Mokyklos darbuotojai reaguoja j smurtg ir paty¢ias nepriklausomai nuo smurto ir
paty¢iy formos, turinio, lyties, amzZiaus, socialinio statuso, religinés ar tautinés priklausomybés ar
kity asmens ypatybiy;

6.2. kiekvienas Mokyklos administracijos atstovas, mokytojas, §vietimo pagalbos specialistas
ar kitas darbuotojas, tévai (globéjai, ripintojai), pastebéje ar suzinoje apie patycias, turi reaguoti ir
stabdyti;

6.3. veiksmy turi biiti imamasi visais atvejais, nepriklausomai nuo pranesanciyjy apie smurtg
amziaus ir pareigy, bei nepriklausomai nuo besity€iojanciyjy ar patirian¢iyjy patyCias amziaus ir
pareigy.

7. Su Tvarkos aprasu pasiraSytinai supazindinami visi Mokyklos bendruomenés nariai.

8. Tvarkos aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme.

Il SKYRIUS
SMURTO IR PATYCIU STEBESENA IR PREVENCIJA

9. Mokykloje draudziama bet kokia smurto ar paty¢iy forma:
9.1. mokiniy prie$§ mokinius;



9.2. Mokyklos darbuotojy pries mokinius;

9.3. mokiniy prie§ Mokyklos darbuotojus;

9.4. Mokyklos darbuotojy pries kitus Mokyklos darbuotojus;

9.5. mokiniy tévy (globéjy) pries mokinius, mokytojus, kitus Mokyklos darbuotojus.

10. Paty¢iy ir smurto prevencija ir intervencija yra svarbi mokyklos veiklos dalis, kurios
planavimu, organizavimu ir stebésena ripinasi Mokyklos direktorius, Vaiko gerovés komisijos
nariai, klasiy vadovai, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, o jos vykdyme dalyvauja visi mokyklos
bendruomenés nariai.

11. Mokyklos vadovas atsako uz Tvarkos apraso, kurj tvirtina jsakymu, jgyvendinimag
Mokykloje, sveika, saugig, uzkertancig keliag bet kokioms smurto apraiskoms ir Zalingiems
Jpro¢iams aplinka.

12. Saugios ir palankios mokiniams aplinkos kiarimu ripinasi Mokyklos vaiko gerovés
komisija (toliau — VGK).

13. Tvarkos apraso igyvendinimg koordinuoja Mokyklos VGK pirmininkas, psichologas,
socialinis pedagogas, kurie kasmet:

13.1. inicijuoja anoniming vaiky apklausg ir apibendrina jos rezultatus;

13.2. atlieka fiksuoty praneSimy apie patycias analize;

13.3. remiantis apklausos ir pranes§imy apie patyCias analizés duomenimis, rengia patyciy
prevencijos ir intervencijos priemoniy plang;

13.4. aptaria turimg informacijg, Svarsto prevencijos ir intervencijos priemoniy taikymo plano
turinj VGK posedyje;

13.5. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos
priemoniy jgyvendinimo mokykloje, Mokyklos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo smurto ir
paty¢iy prevencijos ar intervencijos srityje bei kitais klausimais;

13.6. esant reikalui, teikia sitlymus Mokyklos direktoriui dél Tvarkos apraso tobulinimo;

13.7. atlieka kitus Tvarkos aprase numatytus veiksmus.

14. Klases vadovai kasmet iSanalizuoja ir apibendrina turimus praneSimus apie patycias,
informuoja VGK narius, koordinuojancius vykdymo tvarka, apie prevencijos, intervencijos taikomy
priemoniy rezultatus klaséje, teikia kitg svarbig informacija, susijusig su smurtu ir patyc¢iomis.

11 SKYRIUS
SMURTO IR PATYCIU INTERVENCIJA

15. Visais smurto ar patyCiy atvejais (jvykusiais ar jtariamais) kiekvienas Mokyklos
darbuotojas vadovaujasi Informavimo pastebéjus ar jtarus smurtg ar paty¢ias mokykloje schema (1
priedas).

16. Bet kuris Mokyklos darbuotojas:

16.1. nedelsdamas reaguoja j smurtg ar patycias ir tuojau pat jas stabdo;

16.2. primena smurtaujan¢iam ar besity¢iojan¢iam mokiniui Mokyklos nuostatas smurto ar
patycCiy atveju ir mokinio elgesio taisykles;

16.3. nedelsdamas informuoja klasés mokytoja apie jvykusias (jtariamas) patycias ar smurtg.
Jei klasés mokytojo jvykio metu Mokykloje néra, informuoja socialinj pedagoga (jo nesant
Mokyklos direktoriy ar jo pavaduotoja);

16.4. dalyvauja jvykusio smurto ar paty¢iy atvejo tyrime, bendradarbiauja su suinteresuotais
asmenimis ar institucijomis.

17. Itardamas ar gaves informacijg apie vaiko/mokinio patiriamg smurtg (fizinis, emocinis
(psichologinis) smurtas, neprieziiira, seksualiné prievarta) artimoje aplinkoje (Seimoje) nedelsdamas
informuoja klasés mokytoja ar Mokyklos socialin] pedagoga.

18. Klasés mokytojas pastebéjes ar gaves informacija apie smurtg ar patycias (ivykusias ar
Jtariamas):

18.1. nedelsdamas iSsiaiSkina situacija, nustato, koks tai atvejis (smurto ar patyciy),
mokiniams primena elgesio taisykles;



18.2. nedelsdamas tg pacig dieng organizuoja individualius pokalbius su smurtg ar patycias
patyrusiu mokiniu, smurtavusiu ar besityc¢iojusiu mokiniu, jei yra, su smurto ar patyciy stebétojais;

18.3. jvertings jvykj, nedelsdamas tg pacig dieng informuoja visy situacijos dalyviy tévus
(globéjus) apie jvykusj smurto ar patyciy atveji. Jei yra poreikis, kviecia juos dalyvauti pokalbiuose;

18.4. esant poreikiui kreipiasi dél pagalbos mokiniui specialisty (socialinio pedagogo,
psichologo, sveikatos priezitiros specialisto) pagalbos teikimo;

18.5. vykdo tolesng smurto ar patyciy situacijos stebésena;

18.6. nustatgs sudétingesni smurto ar patyCiy atveji arba nesiliaujant smurtui ar paty¢ioms
skubiai informuoja socialinj pedagoga. Ta pacig dieng uzpildo forma ,,PraneSimas apie smurtg ar
patycias mokykloje (2 priedas), perduoda jg socialiniam pedagogui ir nedelsdamas informuoja
Mokyklos direktoriy. Jei socialinio pedagogo néra, uzpildyta formg perduoda VGK pirmininkui.

19. Jtardamas ar gaves informacija apie vaiko/mokinio patiriamag smurtg (fizinis, emocinis
(psichologinis) smurtas, neprieZitira, seksualiné prievarta) artimoje aplinkoje (Seimoje) nedelsdamas
informuoja:

19.1. Mokyklos socialinj pedagoga arba direktoriy;

19.2. nesant galimybés pranesti Mokyklos socialiniam pedagogui ar direktoriui, darbuotojas
tiesiogiai praneSa Elektrény savivaldybés administracijos vaiko teisiy apsaugos skyriui (toliau —
VTAS) telefonu (8 528) 58067 ar (8 528) 58068, ar policijai - 112.

20. Socialinis pedagogas gaves informacija apie smurtg ar patycias (jvykusias ar jtariamas):

20.1. nedelsdamas issiaiSkina sudétingesnes smurto ar patyciy situacijas, jvertina jvykius;

20.2. registruoja ,,PraneSimus apie smurtg ar patycias® Paty€iy ir smurto registravimo Zurnale;

20.3. skubiai iSnagrinéja ,,PraneSimo apie smurtg ar patycCias“ formoje pateikta informacija ir
nedelsdamas i$siaiskina sudétingesnius ir pasikartojanc¢ius smurto ar paty¢iy atvejus Mokyklos
aplinkoje;

20.4. organizuoja individualius pokalbius su sudétingesniy ar pasikartojanéiy smurto ar
patyc¢iy situacijy dalyviais, juos konsultuoja, toliau bendradarbiauja su jy tévais, klasés mokytoju ir
kt.;

20.5. esant poreikiui kreipiasi dél pagalbos (sveikatos priezitiros specialisto, psichologo ir kt.)
teikimo smurto ar patyCiy situacijy Mokyklos aplinkoje dalyviams ir bendradarbiauja su
suinteresuotomis institucijomis (policija, VTAS ir kt.);

20.6. vykdo tolesn¢ sudétingesniy smurto ar patyciy situacijy stebésena;

20.7. issiaiSkings situacija, apie priimtus sprendimus nedelsiant informuoja Mokyklos
direktoriy ir perduoda VGK surinktg informacija apie jvykusj smurtg ar patyCias bei taikytas
intervencijos priemones;

21. Jtardamas ar gaves informacija apie vaiko/mokinio patiriama smurtg (fizinis, emocinis
(psichologinis) smurtas, nepriezitira, seksualin¢ prievarta) artimoje aplinkoje (Seimoje) nedelsdamas
informuoja:

21.1. Mokyklos direktoriy / direktoriaus pavaduotoja;

21.2. nesant galimybés praneSti Mokyklos direktoriui / direktoriaus pavaduotojui, socialinis
pedagogas tiesiogiai pranesa policijai — 112 ar VTAS telefonu (8 528) 58067 ar (8 528) 58068;

21.3. gali inicijuoti pokalbj su vaiku / mokiniu galimai patyrusiu smurtg artimoje aplinkoje.

22. Mokyklos VGK, gavusi informacijg apie smurto ar paty¢iy atvejj:

22.1. organizuoja posédj ir jvertina turimg informacija;

22.2. numato pagalbos (psichologinés, socialinés, pedagoginés, teisinés) smurtg ar patycias
patyrusiam mokiniui, smurtavusiam ar besity¢iojusiam mokiniui, smurtg ar patycias steb&jusiems
mokiniams organizavimg ir sudaro veiksmy plang;

22.3. su veiksmy planu supazindina smurtg ar paty€ias patyrusi mokinj, smurtavusj ar
besity€iojusj mokinj, smurtg ar patyCias stebéjusius mokinius, visy smurto ar paty¢iy atvejyje
dalyvavusiy mokiniy tévus (globéjus), informuoja smurtavusj ar besity¢iojusi mokinj ir jo tévus
(globéjus) apie nevykdymo pasekmes;

22.4. esant poreikiui koreguoja sudaryta veiksmy plana;



4

22.5. vykdo plane numatytas veiklas, stebi, analizuoja, organizuoja pakartotinius posédzius
situacijos jvertinimui;

22.6. nuolatos teikia informacijg Mokyklos direktoriui apie situacija.

23. Mokyklos direktorius, gaves informacijg apie smurto ar patyCiy atvejj Mokykloje ar
artimoje aplinkoje:

23.1. sukviecia suinteresuotus asmenis ir jvertina turimg informacija;

23.2. informuoja teisés akty nustatyta tvarka institucijas ir su jomis bendradarbiauja;

23.3. gali inicijuoti pokalbj su vaiku / mokiniu galimai patyrusiu smurtg artimoje aplinkoje.

IV SKYRIUS
SAUGIOS APLINKOS MOKYKLOJE KURIMAS

24. Saugios aplinkos Mokykloje kiirimas apima glaudziai tarpusavyje susijusius, integraliai
veikian¢ius komponentus: Mokyklos veiklg ir valdyma, socialiniy ir emociniy kompetencijy
ugdyma, pozityvaus mokyklos mikroklimato kiirimg, mokiniy pozityviy vertybiy formavima ir tévy
(globéjy) (toliau — tévai) jtraukima / jsitraukima.

25. Mokykla puoseléja pozityvias vertybes ir bendruomeniskumg (mandaguma, paslauguma,
rupinimasi kitais, pagarba, pasitikéjima, solidaruma, lygiateisiSkumg ir kt.), kurias atitinka visy
Mokyklos darbuotojy elgesys ir veikla.

26. Socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas:

26.1. nuoseklus ir reguliarus mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas:
nuosekliai ir reguliariai ugdomi mokiniy saves pazinimo, empatijos, problemy ir konflikty
sprendimo, pykc¢io valdymo, streso jveikos, bendravimo ir bendradarbiavimo ir kiti socialiniai
igidziai;

26.2. mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas vykdomas:

26.2.1. sudarant mokykloje salygas kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje
nuoseklioje, ilgalaikéje socialinéje ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencingje programoje,
apimancioje smurto, alkoholio, tabako ir psichikg veikian¢iy medZiagy vartojimo prevencija,
sveikos gyvensenos skatinima;

26.2.2. integruojant | neformaliojo vaiky Svietimo veiklas, organizuojant prasmingas,
bendruomeniSkuma, pilietiSkuma, saviraisky dalyvavima skatinancias veiklas;

26.3. pedagoginiai darbuotojai ne reciau kaip karta per ketverius metus tobulina kvalifikacijg
mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo srityje, taip pat tobulina asmenines socialines
ir emocines kompetencijas.

27. Pozityvaus Mokyklos mikroklimato kiirimas:

27.1. Mokyklos bendruomenés nariy santykiai: Mokykloje kuriama mokymo(si) aplinka,
palanki asmenybés tgciai, kuriami pozityvis, tarpusavio pagarba, parama ir pasitikéjimu,
bendromis vertybémis gristi santykiai, puoseléjamos mokiniy stiprybés ir galios, skatinami ir
stiprinami bendrumo, tapatumo ir priklausymo mokyklos bendruomenei jausmai;

27.2. pozityvaus Mokyklos mikroklimato kiirimas ir puoselé¢jimas yra nenutrikstamas,
cikliskas procesas, susidedantis i§ nuosekliy veikly:

27.2.1. esamos situacijos jvertinimo: Mokyklos VGK, vadovaudamasi Mokyklos veiklos
kokybei jsivertinti ir tobulinti skirtais instrumentais ar Kkitais pasirinktais biidais (apklausa,
stebéjimu, pokalbiais ar kt.), reguliariai renka informacijg apie mokymo(si) aplinkos sauguma,
Mokyklos bendruomenés nariy tarpusavio santykius ir identifikuoja aktualias problemas;

27.2.2. Mokyklos bendruomenés nariy sagmoningumo didinimo ir jsitraukimo: pozityvaus
Mokyklos mikroklimato kiirimu ir pozityviy vertybiy puoseléjimu ripinasi Mokyklos vadovas,
VGK, j 8] procesa jsitraukia visi Mokyklos bendruomenés nariai, sprendimy ieSkoma kartu
diskutuojant ir tariantis;

27.2.3. tinkamy prevencijos ir intervencijos priemoniy (taip pat ir prevenciniy programy
lgyvendinimo) mikroklimatui gerinti planavimo: numatomos prevencijos ir intervencijos priemonés



(toliau — Priemonés), siekiant spresti identifikuotas problemas, mazinti su jomis susijusius rizikos
veiksnius ir didinti apsauginiy veiksniy jtaka;

27.2.4. Priemoniy veiksmingumo vertinimo: analizuojami pasiekti rezultatai, sékmés
veiksniai ir trukdziai, numatomos galimybés tobulinti Priemones.

28. Tévy jtraukimas / jsitraukimas:

28.1. tévy aktyvumo skatinimas: skatinamas tévy dalyvavimas kuriant saugia mokymo(si)
aplinka Mokykloje, jtraukiant juos j Priemoniy planavima ir jgyvendinimg, kitas veiklas,
atstovavimg Mokyklai vietos bendruomenéje;

28.2. tévy konsultavimas, informavimas: vykdomas tévy konsultavimas ir informavimas
patyCiy ir smurto prevencijos, saugios aplinkos Mokykloje kiirimo klausimais.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

29. Visi dokumentai, esantys mokinio asmens byloje, ir duomenys, susij¢ su mokiniu ir jo
asmeniniu gyvenimu, yra konfidencialiis ir naudojami tik tiek, kiek tai butina atsakingiems
fiziniams ar juridiniams asmenims atlikti pavestas funkcijas, uztikrinti mokinio teises ir teisétus
interesus.

30. Patyciy ar smurto atveju informacijg vieSiesiems rySiams teikia Mokyklos direktorius arba
rastu jgaliotas jo asmuo, nepazeisdamas Lietuvos Respublikos teisés akty.

31. Sis aprasas skelbiamas mokyklos interneto svetainéje: www.pradine.elektrenai.lm.lt



http://www.pradine.elektrenai.lm.lt/

Tvarkos apraso
1 priedas

INFORMAVIMO PASTEBEJUS AR ITARUS SMURTA AR PATYCIAS
MOKYKLOJE SCHEMA

ENED
mokytojas

Darbuotojas JE 2

Socialinis
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Institucijos :_\ Direktorius




Tvarkos apraso
2 priedas

ELEKTRENU PRADINE MOKYKLA
PRANESIMO APIE PATYCIAS, SMURTA FORMA

PraneSimo data

Bendrieji duomenys:

Kam pranesta apie patycias:

Kas pranesé apie patycias:

Kada jvyko patycios (data, val.):

Kur jvyko patycios:

Kokia paty€iy forma naudota ar jtariama, kad buvo naudota:

[] Fizinés: vaiko uZzgauliojimas veiksmais (pargriovimas, jspyrimas, kumstel¢jimas, spjaudymas, daikty
atimingjimas ar gadinimas, plauky pesiojimas ir pan.);

[0 Socialinés: jvairis gasdinantys, bauginantys gestai, ignoravimas, siekiant parodyti, kad vaikas yra
nepageidaujamas ar atstumiamas;

- Elektroninés: patyci kstanci lektroningje erdvéje: ialini tinkl kit ietose internet

: patyCios vykstancios elektroningje erdvéje: socialiniuose tinkluose, kitose vietose internete,

naudojant mobiliuosius telefonus (nemaloniy zinuéiy arba elektroniniy laiSky rasinéjimas, skaudinantis
bendravimas pokalbiy kambariuose, vaiko asmeninio gyvenimo detaliy vieSinimas, tapatybés pasisavinimas ir
pan.).

[] Kiti pastebéjimai (jrasyti)

Ar yra zinomas tokio elgesio
pasikartojamumas:

Duomenys apie patyciu dalyvius:

Vaiko, patyrusio patycias vardas, pavardé, amzius, klasé:

Vaiko/-y, kuris tyciojosi vardas, pavardé, amzius, klasé:

Vaiko/-y, stebéjusio patycias vardas, pavardé, amzius, klasé:

ISsamesné informacija apie ivykij:

Mokyklos pedagogo ar kito darbuotojo elgesys Sioje patyciu situacijoje:

Veiksmuy po ivykio, planas su:

Vaiku patyrusiu patycias:

Vaiku, kuris ty¢iojosi:

Stebétojais:

Patyciy dalyviy tévais:

Kitais mokyklos darbuotojais:

Kita (jraSyti):

(Uzpildziusiojo vardas pavardé) ParaSas




