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| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos Svietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Mokykla jgyvendindama Elektrény savivaldybés Svietimo ir ugdymo programos strateginj
tiksla — sudaryti galimybes gauti aukStos kokybés Svietimo ir ugdymo paslaugas pagal
savivaldybés gyventojy geb¢jimus ir poreikius — siekia jgyvendinti Siuos 2018-2020 m.
mokyklos strateginius tikslus:

1 tikslas. Uztikrinti Svietimo ir ugdymo paslaugy teikimg ir kokybe Elektrény pradinéje
mokykloje.

2 tikslas. Gerinti ugdymui pritaikytas mokyklos aplinkas.

2019 mety prioritetas — mokinio individualios paZangos stebésena.

2019 mety veiklos plano tikslai ir uZdaviniai:

1. Gerinti ugdymo (si) kokybe plétojant programy jvairove:

1.1. galimybiy kokybiskam Svietimo ir ugdymo proceso organizavimui sudarymas;

1.2. pamokos kokybés gerinimas, stiprinant formuojamajj vertinimg individualiai mokinio
pazangai skatinti;

1.3. Svietimo paslaugy prieinamumo ir kokybés stiprinimas;

1.4. sveikos ir saugios aplinkos kiirimas.

2. Kurti modernig, mokymasi ir kirybiSkumg skatinanc¢ig aplinka, atitinkancig teisés akty
nustatytus higienos reikalavimus:

2.1. mokymo (si) bazés atnaujinimas;

2.2. mokyklos infrastruktiiros gerinimas.

Pasiekti rezultatai ir rodikliai:

Vienas i§ pagrindiniy veiksniy dabarties mokykloje yra pasiekimy vertinimo kultira,
susitarimai mokykloje. Labai svarbu, kad vertinimas skatinty mokiniy motyvacija, kad kiekvieno
mokinio pasiekimy ir pazangos vertinimas biity suprantamas kiekvienam mokyklos
bendruomenés nariui. Tai néra lengvas ir greitai jgyvendinamas uzdavinys. Siekiant tobulinti
pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarka mokykloje priimami bendri susitarimai. 2019-2020
mokslo mety ugdymo plane viena i§ pagrindiniy sri¢iy yra individualios vaiko pazangos
stebésena.

Atlikus mokytojy apklausa ,,Mokinio pasiekimai ir pazanga®, naudojant IQESonline Lietuva




instrumentus, mokytojai jsivertina, kad remdamiesi vertinimo rezultatais, koreguoja ir analizuoja
mokiniy mokyma (si) (vidutiné verté — 3,8 i§ 4); pastebi individualius mokinio pasiekimus ir
pastangas (vidutiné vert¢ — 3,8 i§ 4). Atlikus platyj; audita 2019 m. aukSciausia verté teko
nuolatiniam profesiniam tobuléjimui — 3,7. Svarbus lyderystés aspektas: nuolatinis profesinio
tobuléjimo planavimas, bendri seminarai (3), pamoky stebéjimas ,,Kolega-kolegai*“ (6) padeda
siekti realiy pokyciy. Mokytojy gebéjimy, poziiiriy ir vertybiy pokyciai nukreipti | mokiniy
pasiekimus ir pazangg. Metodinés grupés posédziuose (7) vyksta patirties sklaida (5), integruoty
dieny (2), projektiniy dieny (3), projekty (3), netradiciniy veikly, t. y. konkursy, viktoriny,
Svenciy ir pan. (20) aptarimai ir dalijimasis patirtimi.

Tévy, globéjy apklausos NSA 2019 duomenimis tévai vertina, kad mokykloje mokytojai
mokinius moko bendradarbiauti, padedant vienas kitam (verté — 3,5), $i verté lyginant su 2018 m.
nepakito.

Mokiniai asmenin¢ pazangg aptaria ne tik su mokytoju. Asmeniné pazanga stebima
kiekvienoje pamokoje, aptariama pagal poreikj, karta per ménesj, pusmeti. Atlikus 4-y klasiy
mokiniy apklausg apie pamokos kokybe (naudojant IQESonline Lietuva instrumentus)
auksciausia verte jvertintas teiginys ,,Mokytoja mano, jog svarbu, kad mes pasimokytume i§ savo
klaidy (verte — 3,7 1§ 4). Mokinys mokosi i8sikelti savo asmeninius mokymosi tikslus ir jy siekti
(geba apie 79 proc. 2—4 klasiy mokiniy). Tévai jsipareigoja vaikui padéti siekti jo tiksly. Tévy,
globéjy apklausos NSA 2019 duomenimis tévai jtraukiami j vaiko mokymosi sékmiy aptarimus
mokykloje (verté — 3,5 i§ 4), §i verté lyginant su 2018 m. nepakito. Aptariant vaiko pasiekimus ir
pazanga vis didesné nauda pastebima organizuojant triSalius susitikimus: mokinys-tévai-
mokytojas (tokiuose susitikimuose dalyvavo apie 51 proc. tévy).

2019 m. nacionaliniame mokiniy pasiekimy patikrinime dalyvavo 99,1 proc. 2-y klasiy ir 97,0
proc. 4-y klasiy mokiniy. Ketvirtoky matematikos, pasaulio paZinimo, skaitymo ir ra§ymo
standartizuoty tasky vidurkis yra didesnis nei Elektrény savivaldybés ir Salies mokykly. Lyginant
su 2018 m. mokykloje pager¢jo standartizuotas pridétinés vertés rodiklis (+0,37), mokéjimo
mokytis rodiklis (+0,07), patyciy situacijos rodiklis (+0,4), mokyklos klimato rodiklis (+0,59).

2019 m. dvi ketvirtos klasés dalyvavo tarptautiniame matematikos ir gamtos moksly
kompiuteriniame testavime (TIMSS 2019), mokyklos vidurkis yra auks$tesnis nei $alies vidurkis.

Siekiant pamokos kokybés gerinimo mokytojai taiko griZztamojo rySio, kitus metodus.
Pristatytos 2 mokytojy sukurtos mokymosi priemones. 100 proc. klasiy pasinaudojo ,,Kultiiros
paso®“ galimybémis, organizuojant edukacines pamokas mokykloje, taip pat edukacinése
pamokose ir uZ mokyklos riby. Mokiniai aktyviai dalyvavo ir laiméjo jvairiuose savivaldybés,
Salies, tarptautiniuose renginiuose: ,,Olympis®, ,,Matematikos ekspertas 2019%, , Kengiira“ (]
savivaldybés desimtuka pateko 1-y klasiy 6 mokiniai, 2-y klasiy — 7 mokiniai, 3-iy klasiy — 5
mokiniai, 4-y klasiy — 5 mokiniai), ,,Kalby Kengiira 2019“ (3 antrokai, 29 treciokai ir 16
ketvirtoky. 14 treCioky ir 6 ketvirtokai tapo prizininkais), trys klasés dalyvavo Lietuvos
Respublikos Sveikatos apsaugos ministerijos, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos bei
Lietuvos tautinio olimpinio komiteto organizuotame sveikatingumo projekte skirtame pradiniy
klasiy mokiniams ,,Olimpinis ménuo* (1d klasé laiméjo sveikos mitybos pamokeélg), zoninése
kvadrato varzybose (2 vieta) ir pan.

Mokiniy paZintinei veiklai ir profesiniam orientavimui panaudota apie 96 proc. mokymo lésy.

Didelis démesys skiriamas ir §vietimo pagalbos prieinamumo ir kokybés gerinimui. Dirba
kvalifikuota Svietimo pagalbos specialisty komanda (nuo 2019 m. rugséjo meén. neturime
psichologo), aktyviai veikia vaiko gerovés komisija, kuri renkasi vidutiniskai 2 kartus per ménes;,
taip pat vyko 4 susitikimai su ikimokykliniy jstaigy ir progimnazijos vaiko geros komisijomis. I§
dalies atnaujintas vadovéliy fondas, visose klasése atnaujintos lentynos mokymo priemonéms
susidéti, jsigyta naujy mokymo priemoniy, panaudota 85 proc. mokymo 1éSy. Pedagogy
kolektyvui suorganizuoti 4 bendri seminarai, kiekvienas pedagoginis darbuotojas kvalifikacija
kele vidutiniSkai 8 dienas per metus. Nuolat vykdoma sklaida. Visi mokyklos darbuotojai
dalyvavo privalomuose higienos jgiidziy, pirmos pagalbos bei civilinés saugos mokymuose.

Mokykloje sudaromos salygos mokiniy sveikatos stiprinimui ir jgidziy formavimui:
jgyvendinant ugdymo plang vyko sveikatingumo dienos (vieta pasirenkama ne tik mokyklos




kieme, bet ir Elektrény mieste bei apylinkése), vyko judriosios pertraukos, aktyvaus judéjimo
savaité, jvairios akcijos, iniciatyvos: ,,Bik saugus®, ,, Kokig arbata geri?*, ,,Ka kuprinéje turi?*,
,Inspektorius Muilas seka“ ir pan.

Igyvendinti 3 projektai, kurie i§ dalies finansuojami Elektrény savivaldybés 1éSomis:
visuomenes sveikatos rémimo specialiosios programos (1), Svietimo ir ugdymo programos (2).

2019 m. rugs¢jo 2 d. duris atvéré nauja sporto salé. Igyvendinant projekta ,Elektrény
savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly infrastruktiiros atnaujinimas®, savivaldybés ir ES
léSomis pertvarkytos ir suremontuotos dalis vidaus patalpy pritaikant jas mokiniy edukacinés
veiklos poreikiams (interaktyvus stalas, suolai, minkStasuoliai, kédés, védinimo jranga akty saléje
ir kt.).

Mokykloje vyrauja $ilti tarpusavio santykiai, bendruomené yra savikritiSka, kiirybinga, nuolat
besimokanti, kas leidzia produktyviai dirbti komandomis, rodyti iniciatyvas, atsakingai atlikti
jvairius darbus, apmastyti, kg biity galima tobulinti ir siekti nuolatinés pazangos.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy (2019) mety veiklos rezultatai
Elektrény pradinés mokyklos vadovo 2019 mety veikos uzduotys nustatytos Elektrény

savivaldybés tarybos 2019 m. vasario 27 d. sprendimu Nr. V.TS-35 D¢l Elektrény pradinés
mokyklos direktorés Virginijos Stanislovaitienés 2018 mety veiklos jvertinimo, pareiginés algos

kintamosios dalies ir 2019 mety veiklos uzduociy nustatymo*.

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1vykdytos)
1.1. Uztikrinti Pakoreguota 1. Atliktos 1. Mokytojy tarybos posédyje
mokytojy etatinio | mokyklos darbo | informavimo pateikta informacija apie
apmokéjimo apmokeéjimo procediiros. etatinio apmokéjimo
modelio Il etapo sistema uztikrins pasikeitimus (2019-06-06
igyvendinimg racionaly ir protokolo Nr. 3M-3).

socialiai teisinga
mokymo lésy
panaudojima

2. Parengtas ir su
darbuotojy atstovais
suderintas darbo
apmokéjimo sistemos
pakeitimas.

3. Atnaujintos darbo
sutartys.

2. Mokyklos darbo apmokejimo
sistemos pakeitimas suderintas
su darbo taryba ir patvirtintas
2019 m. rugpjicio 26 d.
direktoriaus jsakymu Nr. 1V-61.

Pakeisti ir patvirtinti
Mokytojy pareigybés apraSymai
(2019-08-30 jsakymas Nr. 1V-
63).

3. Atnaujintos mokytojy darbo
sutartys, nustatant etato
struktiirg. Patvirtinta tarifikacija
2019-09-27 jsakymu Nr. 20P-
48.

Valandos, skirtos profesiniam




tobuléjimui ir veiklai mokyklos
bendruomenei patvirtintos 2019-
09-02 jsakymu Nr. 20P-43.

1.2. Inicijuoti Siekiant 1. Informuoti 1. Darbuotojai informuoti
darbo tarybos konstruktyvaus darbuotojai dél darbo | susirinkime 2019-01-24.
sudaryma dialogo, tarybos sudarymo Sudaryta darbo grupé
sumazéjus butinumo. Elektrény pradinés mokyklos
profesinés darbo tarybos rinkimy tvarkos
sgjungos nariy aprasui parengti (2019-01-03
skaiCiui, sudaryta jsakymas Nr. 1V-1).
darbo taryba
2. Sudaryta darbo 2. Sudaryta Elektrény pradinés
tarybos rinkimy mokyklos darbo tarybos rinkimy
komisija. komisija ir patvirtintas Darbo
tarybos rinkimy tvarkos aprasas
(2019-01-14 jsakymas Nr. 1V-
2).
3. Darbo tarybos ir 3. Darbo taryba pristatyta
darbdavio (paskelbti rezultatai)
bendradarbiavimas. darbuotojams (2019-02-28) ir
vyko pirmas darbo tarybos
posédis (2019-03-07). Su darbo
taryba derinami darbo
apmokéjimo sistemos
pakeitimai, darbuotojy
tarifikacija ir pagal poreikj kiti
rengiami teisés aktai.
1.3. Gerinti Kiekvieno 1. Patobulintas 1. Sudaryta darbo grupé
pamokos kokybe mokinio Mokiniy pasiekimy ir | Mokiniy pasiekimy ir pazangos
individualios pazangos vertinimo vertinimo tvarkos apraso
pazangos tvarkos aprasas. tobulinimui (2019-04-04
stebéjimo jsakymo Nr. 1V-43);

skatinimas, kad
geréty mokinio
savijauta ir
pasiekimai

2. Stebétos 24
klasése pamokos ir
aptartas mokinio
individualios pazangos
vertinimas ir
Isivertinimas.

3. Organizuoti
kvalifikacijos

Individualios mokiniy
pazangos steb¢jimas aptartas
metodinéje grupéje (2019-04-04
protokolo Nr. MV-3; 2019-06-
13 protokolo Nr. MV-4; 2019-
10-17 protokolo Nr. MV-6);

Mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo tvarkos
aprasas patvirtintas 2019-12-10
isakymu Nr. 1V-88.

2. Steb¢jau ir kartu su
mokytojais aptariau 8 pamokas
2—4 klasése, analizuota
individuali mokinio pazanga.
(2019 m. kovo mén. veiklos
planas; stebéty pamoky
protokolai).

3. Organizuoti seminarai
mokytojy kolektyvui, siekiant




tobulinimo renginiai.

4. Apie 80 proc.
mokiniy gebés
isivertinti savo siekius.

tobulinti pamokos kokybe:

Seminare ,,Mokiniy
individualios pazangos
steb¢jimo sistema“ dalyvavo 3
administracijos atstovai (2019-
01-21). Aptarta metodinéje
grupéje (2019-02-20, protokolo
Nr. MV-2);

Seminare ,,Mokyma
aktyvinan¢iy metody taikymas
pamokose* dalyvavo 29
pedagogai (2019-11-15, apie 83
proc. visy pedagoginiy
darbuotojy);

Seminare ,,Mokyklos veiklos
isivertinimas®, kuriame
aptartas ir pamokos
jsivertinimas, dalyvavo 29
pedagogai (2019-11-27, apie 83
proc. visy pedagoginiy
darbuotojy).

4. 2019 m. rugséjo—lapkricio
mén. savo ugdymosi
pasiekimus, siekius gebéjo
jsivertinti apie 79 proc. 2—4
klasiy mokiniy (metodinés
grupés 2019-12-04 protokolas
Nr. MV-7).

1.4. Stiprinti
mokyklos

bendruomeniSkumag

Aktyvesnis tévy
jsitraukimas j
ugdymo procesa,
uztikrinant
ugdymo tiksly
jgyvendinima

1. Organizuoti tévy
Svietimo renginiai (2).

1. Organizuoti 4 $vietimo
renginiai tévams (glob¢jams):

- psichologés J. Samuolienés
paskaita ,,Pirma kartg |
mokykla“ (,,Pozityvios tévystes*
mokymy dalis),
bendradarbiaujant su Elektrény
bendruomeniniais Seimos
namais (2019 m. birZelio mén.);

- paskaita tévams ir
mokytojams ,,Sveikas stuburas‘
su kineziterapeutu A. Barkausku
(2019 m. lapkri¢io mén.);

- psichologo E. Karmazos
paskaitos (2) ,,Pradinukai ir
ribos: i$Sukiai tévams*,
igyvendinant projekta ,,Vaiko
sékme - emociné sveikata*
(Elektrény savivaldybés
visuomeneés sveikatos rémimo
specialiosios programos
1éSomis, 2019 m. gruodZio
meén.).




2. Kartu su Svietimo
pagalbos specialistais
susitikta su

pirmy klasiy mokiniy
tévais.

3. Aptarta trisaliy
(tévai, mokinys,
mokytojas) pokalbiy
nauda. Ne maziau kaip
50 proc. tévy
dalyvauta triSaliuose
pokalbiuose.

4. Sukurti tévy
informavimo ir
komunikavimo
modelj.

2.2019 m. rugséjo men. vyko
pirmy klasiy mokiniy tévy
susirinkimai, kuriuose dalyvavo
Svietimo pagalbos specialistali,
administracijos atstovai. (2019
m. rugs¢jo meén. planas). Taip
pat dalyvavau mokyklos vaiko
geroves komisijos posédziuose
aptariant individualius pirmoky
mokymosi, elgesio, lankomumo
atvejus (VGK posédziy
protokolai: 2019-05-16

Nr. 17VGK-17; 2019-06-11

Nr. 17VGK-20; 2019-11-14
Nr. 17VGK-26).

3. Aptariant ugdymo (si)
pasiekimus, organizuojami
individualis trisaliai pokalbiai
(tévai, mokinys, mokytojas).
Juose dalyvavo apie 51 proc.
mokiniy tévy (metodinés grupés
2019-12-04 protokolo Nr. MV-
7).

4. Sudaryta darbo grupé Tévy
informavimo ir komunikavimo
modeliui parengti 2019-04-04
jsakymu Nr. 1V-43, kuris
patvirtintas 2019-12-11 jsakymu
Nr. 1V-89.

1.5. Kurti ir gerinti
ugdymo (si)
aplinkg

Ugdymo proceso
efektyvinimo
skatinimas,
Kuriant
Siuolaikiska ir
saugig ugdymo
(s1) aplinka

1. JIrengta gamtos
laboratorija.

2. Jrengtos papildomos
mokymo (si) vietos
kompiuteriy klas¢je.

3. 100 proc. pradiniy
klasiy apriipintos IKT
jranga (multimedijos).

4. Pagal galimybes

1. Taip (jsigyta papildomy
priemoniy, baldai, suremontuota

patalpa).

2. Irengtos papildomos 6
mokymo (si) vietos kompiuteriy
klaséje. Atnaujinta 15 mokymo
(si) viety. Gauta 16 neSiojamy
kompiuteriy pagal Valstybeés
turto panaudos 2019-06-05
sutartj Nr. U4-129 (panaudos
davéjas Svietimo informaciniy
technologijy centras)

3. 2019 m. visos (100 proc.)
pradinés klasés (20) ir Giluciy
skyriuje (1) aprupintos
multimedijomis. Taip pat
kiekvienoje klaséje jsigytos
garso koloneles.

4. Atliktas klasiy (2) ir




atliktas remontas
klasése (1-2) ir
koridoriuose (1-2).

koridoriaus (1) remontas. Taip
pat atlikti patalpy
modernizavimo darbai pritaikant
patalpas mokiniy edukacinés
veiklos poreikiams
(savivaldybés ir ES projekto
,Elektrény savivaldybés
bendrojo ugdymo mokykly
infrastrukttiros atnaujinimas*
1¢Somis).

Suremontuoti 2 specialisty
kabinetai.

1.6. Jgyvendinti
koreguota etatinio
darbo apmokéjimo
sistema.

Parengti ir su
darbuotojy
atstovais suderinti
koreguotg darbo
apmokéjimo
sistema.

1. Parengta ir su
darbuotojy atstovais
suderinta koreguota
darbo apmokéjimo
sistema.

2. Pakeistos ir
papildytos darbuotojy
darbo sutartys (esant
bitinybei).

1. Mokyklos darbo apmokéjimo
sistemos pakeitimas suderintas
su darbo taryba ir patvirtintas
2019 m. rugpjucio 26 d.
direktoriaus jsakymu Nr. 1V-61.

Pakeisti ir patvirtinti
Mokytojy pareigybés apraSymai
(2019-08-30 jsakymas Nr. 1V-
63).

2. Atnaujintos mokytojy darbo
sutartys, nustatant etato
struktiirg. Patvirtinta tarifikacija
2019-09-27 jsakymu Nr. 20P-
48.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatytu riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.  Vadovaujantis  Elektrény  savivaldybés
teritorijoje gyvenanciy vaiky apskaitos tvarkos
aprasu,  patvirtintu  Elektrény  savivaldybés
administracijos direktoriaus 2019-10-07 jsakymu

Tvarkos aprasas reglamentuoja
Elektrény pradinés mokyklos vaiky
lankomumo apskaita, mokyklos
nelankan¢iy ir mokyklg vengianciy

direktoriaus 2019-11-11 jsakymu Nr. 03V-852 , . Dél

Nr. 03V-748, parengtas Elektrény pradinés | lankyti mokiniy apskaitos organizavima
mokyklos mokiniy lankomumo apskaitos tvarkos | bei mokymosi pagal paskirto privalomo
aprasas (toliau — Tvarkos aprasas). ikimokyklinio  ugdymo  programa
Tvarkos apraSui parengti sudaryta darbo | kontrole.

grupé (2019-12-10 jsakymas Nr. 1V-85), kuris

suderintas su mokyklos taryba (2019-12-23

protokolo Nr. 13MT-5) ir patvirtintas mokyklos

direktoriaus 2019-12-30 jsakymu Nr. 1V-90.

3.2. Elektrény savivaldybés administracijos Savalaikis specialiosios,

specialiosios pedagoginés, socialinés ir




darbo grupés sudarymo* esu darbo grupés naré. | psichologinés pagalbos mokiniams
Darbo grupei pavesta iSanalizuoti Elektrény | teikimas

savivaldybés Svietimo jstaigy Svietimo pagalbos
organizavimo situacijg ir parengti iSvadas bei

sitilymus.
4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku.rlals vadovaujantis Pa§|§kt| re.zul'ta'tal
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
44,
4.5.
111 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoc¢iy jvykdymo aprasymas Pazymnlnas atl.tlnkamas
angelis
5.1. UzZduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Vadovavimo sri¢iy (strateginis planavimas, iStekliy valdymas ir pan.)
6.2.
Direktoré Virginija Stanislovaitiené 2019-01-17
(8vietimo jstaigos vadovo (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

pareigos)



